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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая  программа  воспитания муниципального общеобразовательного учреждения МБОУ 
Куяновская СОШ (далее - Программа) разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 
национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 
02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) 
начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), 
основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего 
общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 
Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной образовательной 
программы основного общего образования МБОУ Куяновская СОШ. Она направлена на решение 
проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных 
взаимоотношений с окружающими их людьми. 
Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных 
органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 
советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной 
деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 
отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 
российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 
правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 
конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 
культурной и гражданской идентичности обучающихся.  
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 
общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 
представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 
общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 
воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 
обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России.  
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется 
в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 
Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 
и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины.  
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 
творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 
сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 



 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  
усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 
российское общество (социально значимых знаний);  
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 
освоение, принятие);  
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 
поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 
 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 
ФГОС.  
Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 
осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 
самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 
и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 
деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 
отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется 
на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 
гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 
1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной 
организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 
 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, при-
надлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти 
в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к 
правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 
 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 
уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского на-
ционального исторического сознания, российской культурной идентичности; 
 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культу-
ры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных рос-
сийских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дру-
желюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 
 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 
 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоциональ-
ного благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 
здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуа-
циях; 
 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личност-
ное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, дос-
тижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 
 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бе-
режного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 
ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных ин-
тересов и общественных потребностей. 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 



 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 
уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 
Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 
региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
уважение. 
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 
гражданских правах и обязанностях. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 
учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 
каждого человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 
неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 
старших.  
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 
ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 
имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 
проявляющий интерес к чтению. 
Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 
людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 
искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 
безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 
быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   
Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 
ответственное потребление.  
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 
Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 
природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 
природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 



 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 
познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 
знании. 
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 
мировом сообществе. 
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 
российского национального исторического сознания. 
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 
гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции в обществе. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 
самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 
Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 
России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 
народа, других народов России.  
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 
технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности.  
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 
духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 
нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 
традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 
общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 
согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 
институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 
детей. 
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 
духовной культуры своего народа, российского общества. 
Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 
народного творчества в искусстве.  
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 
традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 



 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 
здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 
информационной среде. 
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность). 
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 
игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 
психического здоровья. 
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 
условиям, стрессовым ситуациям.  
Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 
числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 
на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 
 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 
организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 
образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 
Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 
значение экологической культуры человека, общества. 
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 
природной, технологической и социальной сред. 
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 
области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 
для окружающей среды. 
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 
индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 
человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 
(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 
мировом сообществе. 
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней 
российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в 
настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского 



 

национального исторического сознания. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет 
и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 
правду. 
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 
прав и свобод сограждан. 
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 
национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 
Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 
культуре, любовь к своему народу.  
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому 
Отечеству, российскую культурную идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 
своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в 
родной стране — России. 
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их 
права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 
народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 
самоопределения. 
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 
позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием 
последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 
поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 
выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов 
России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 
конституционных прав и свобод всех граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного согласия 
людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения 
к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 
достижения. 
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 
ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 
воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 
мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к 
чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 
Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 
художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 
воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 
влияние. 
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в 
искусстве. 
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 



 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 
других людей.  
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения 
в информационной среде. 
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к 
физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 
образ жизни. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и 
цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 
психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 
управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 
стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 
информационным, природным). 
Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, 
их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа. 
Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 
доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 
деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 
общественной деятельности. 
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 
самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в 
российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 
Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания 
влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 
ответственность за действия в природной среде.  
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 
природопользования в быту, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 
Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих 
интересов, способностей, достижений. 
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 
техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 
общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 
России. 
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 
информации и критики антинаучных представлений. 
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 
 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 



 

МБОУ Куяновская СОШ расположена в 23 километрах от районного центра и в 150 километрах 
от областного центра. 

В школу подвозятся дети из 3-х населенных пунктов, расположенных от школы в 7-20 

километрах. Жители сел в основном безработные, занимаются личным подсобным хозяйством. 
В настоящее время в школе обучается 120 ребят, из них 1 ребенок обучается на дому, 47 
многодетных семей, 49детей из малообеспеченных семей, 6 детей находятся под опекой, 34 -дети 
с ОВЗ, из них 2 ребенка инвалида. 

 Из данной статистики видно, что коллективу школы приходится работать в сложных социальных  
условиях.  Несмотря на конкуренцию со стороны образовательных учреждений района, 
подавляющее большинство населения доверяют своих детей нашей школе. 
Школа размещается в трех зданиях: здание начальной школы и здание основной школы, а также 
спортивный зал в помещении сельской администрации. Калмацкий филиал размещен в отдельном 
здании в д. Калмаки. 
В нашей школе созданы все условия для осуществления образовательного процесса. 
Школа располагает 12 кабинетами. В  кабинетах рабочее место учителя автоматизировано 
компьютерами,  проекторами, 5 интерактивных досок, 5 принтеров, 1 3-Д принтер.  Кабинет 
биологии и химии оснащен новыми пособиями и оборудованием; 1 компьютерный класс 
(подключен к системе Интернет); 1 спортивный зал; столовая на 45 мест; столярная мастерская, 2 
кабинета администрации школы оснащены компьютерной и множительной техникой; 
пришкольный участок. Оборудован кабинет предшкольной подготовки. В декабре 2015 года была 
открыта группа предшкольной подготовки для детей 3-5,5лет на 15 мест. В школе оборудована 
частичная локальная сеть и выход в Интернет. 
В здании Калмацкого филиала расположено 2 кабинета, и 2 помещения для предшкольной 
подготовки. 
Современная школа сегодня имеет достаточную степень свободы в организации воспитательного 
процесса в соответствии со своими возможностями и заявленными целями. Но педагогический коллектив 

школы  уверен,  что основой воспитательной деятельности должны быть школьные традиции. 
Общешкольные традиции способствуют сплочению классных коллективов, исключают разобщенность 
обучающихся разных классов, а также воспитывают чувство гордости за свой коллектив, веру в его силы, 
уважение к общественному мнению. В нашей школе за период ее существования накоплено много 
очень полезных и добрых традиций. Школьные традиции оказывают большое положительное 
влияние на воспитание в ребенке общечеловеческих норм поведения. Они влияют на 
формирование таких черт характера детей, как ответственность, обязательность, 
организованность, честность, а также воспитывает чувства сопереживания, уважения к 
окружающим людям, они делают жизнь детского коллектива более интересной и разнообразной.  Итак, 
воспитательная работа   в нашей школе строится на  уже  сложившихся  традициях,  большинство  которых   

интересны  детям.  Много традиций заложено в системе работы по гражданско-патриотическому воспитанию,  
которое  способствует становлению социально значимых ценностей  у  подрастающего поколения,  воспитывает 
чувство  любви   уважения  к  своей стране, её  истории  и  традициям.  В данном направлении проводятся 
традиционные мероприятия:.  Ни одно сельское  мероприятие  не  обходится  без  участия   школьников. 
Для того чтобы школа стала настоящим центром гражданско-патриотического воспитания организована 
работа объединения дополнительного образования «Краеведение».  Обучающиеся объединения постоянные 
участники на муниципальных, окружных и региональных конкурсах и конференциях. 
К особым условиям осуществления воспитательной деятельности можно отнести: 
 Совет старшеклассников  «Лидер»,   волонтерский отряд «Прометей дарующий свет», отряд 
ЮИД "Дорога добра", детская организация "Планета детства",  работа  детского 
оздоровительного лагеря с дневным пребыванием в каникулярное время; 
- школа – участник проектов общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 
организацией «Российское движение школьников». 
Особенности контингента учащихся. В 1 - 11 классах школы обучается до 126 обучающихся в 

зависимости от ежегодного набора первоклассников. Состав обучающихся школы неоднороден и 
различается: 
- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня 
подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии являются нарушения речи, 
задержка психического развития, есть дети с нарушениями опорно - двигательного аппарата, 
умственной отсталостью, обучающиеся инклюзивно общеобразовательных классах. Наряду с 
Основной образовательной программой начального, основного и среднего общего образования в 
школе реализуются различные адаптированные основные общеобразовательные программы. 



 

Кроме того, ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам внеурочной деятельности, 
функционируют группы обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам; 
- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 
воспитательного ресурса отдельных родителей присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с 
дивиантным поведением. 
Источники положительного или отрицательного влияния на детей. Команда администрации - 

квалифицированные, имеющие достаточно большой управленческий опыт руководители, в 
педагогическом составе – большой процент стажистов с опытом педагогической практики и 
немного молодых педагогов с достаточно высоким уровнем творческой активности и 
профессиональной инициативы В педагогической команде имеются квалифицированные 
специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. Педагоги - 
основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный 
процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству 
обеспечиваемого образования МБОУ Куяновской СОШ. 
Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, компьютерные игры, 
а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно 
управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка. 
Оригинальные воспитательные находки школы. 
1) Воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на 
основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и 
оценочных инструментов; 
2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на установлении 
конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности по 
развитию школьного уклада; 
3) Обеспечение 100% - ного охвата внеурочной деятельностью всех категорий 

обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов школы; 
4) Модель управления результатами образования на основе системы распределения 
профессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая повышение уровня 
персональной ответственности каждого педагога за качество выполненной работы. 
Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на которых основывается 
процесс воспитания в МБОУ Куяновской СОШ: 
 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 
нахождении в образовательной организации; 
 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 
ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников, 
педагогов и родителей; 
 реализация процесса воспитания через создание в школе детско-взрослых общностей, 
которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу при активном привлечении 

родителей учащихся; 
 организация основных совместных дел школьников, педагогов и родителей как 
предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 
эффективности. 
Процесс воспитания в МБОУ Куяновской СОШ основывается на следующих принципах 
взаимодействия педагогов и школьников: 
- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 
нахождении в образовательной организации; 
- ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 
каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 
школьников и педагогов;  
- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 
общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 
общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 
заботы и взрослых, и детей; 



 

- системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условий его эффективности. 
Основными традициями воспитания в школе являются:  

- годовой цикл ключевых общешкольных дел, связанных с важнейшими историческими датами и 
направлениями воспитательной деятельности, являющихся приоритетными для школы, через 
которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. 
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 
совместных дел педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное планирование, 
коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 
- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка        увеличивалась и его 
роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
- в проведении общешкольных дел присутствует дружественная соревновательность между 
классами и максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 
взаимодействие школьников;  
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 
кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных 
и товарищеских взаимоотношений; 
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 
отношению к детям защитную, личностно- развивающую,  организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции. 
 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 
направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 
модуле 

2.2.1 Основные (инвариантные) модули 

Школьный урок 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в 
рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать (указываются кон-
кретные позиции, имеющиеся в общеобразовательной организации или запланированные): 
 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предме-
тов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и со-
циокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического про-
свещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 
проблемных ситуаций для обсуждений; 
 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целе-
вых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, за-
нятий;  
 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 
в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 
 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на лич-
ность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориен-
тирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 
 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предме-
тов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 
своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  
 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 
ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действо-
вать в команде, способствует развитию критического мышления;  
 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 
и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и под-
держку доброжелательной атмосферы;  
 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающи-
ми одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обу-
чающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 
 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 
и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 
Внеурочная деятельность 



 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется по направ-
лениям по ФГОС, преимущественно через: 
-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 
возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 
важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 
в социально значимых делах; 
-формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы 
объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 
друг к другу; 
-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально зна-
чимые формы поведения; 
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и уста-
новкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индиви-
дуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий: 
План внеурочной деятельности по обновленным ФГОС НОО   
МБОУ Куяновской СОШ на 2023-24 учебный год 
 

Направления Названия Формы 
организац
ии 

Количество часов в неделю 

1 

клас
с 

2 

клас
с 

3 

клас
с 

4 

клас
с 

спортивно-

оздоровительная 
деятельность 

«Движение – 

жизнь!» 

Спортивны
й клуб 

1  

Физическая 
культура 

Занятие   1 

Проектно-

исследовательская 
деятельность 

«История родного 
села» 

Экскурсии 1 

«Мир шахмат» Кружок - - 1 

«Символы России» Кружок 1 – – 

Художественно-

эстетическая 
творческая 
деятельность 

«Рукотворный мир» Кружок 1 

«Путешествие в 
сказку» 

Театральна
я студия 

1 

«Ритмика» Кружок 1 

Коммуникативная 
деятельность 

Основы 
функциональной 
грамотности 

Занятие  1 1 1 1 

Информационная 
культура 

«Моя 
информационная 
культура» 

Клуб - 1 1 

 

Интеллектуальные 
марафоны 

«Я — 

путешественник. 
Путешествуем по 
России и миру» 

Кружок 1 

«Учение с 
увлечением!» 

«Читаю в поисках 
смысла» 

учебная 
лаборатори
я 

 

1 

- - 

Информационно- 

просветительские 

занятия 

патриотической, 
нравственной и 

экологической 

направленности 

"Разговоры о 
важном" 

Классный 
час 

1 1 1 1 

Итого за неделю 10 10 10 10 



 

Итого за учебный год 330 330 330 330 

Итого на уровень образования 1320 

Итого к финансированию 20 

План внеурочной деятельности по обновленным  
ФГОС НОО МБОУ Куяновской СОШ Калмацкий филиал 

  на 2023/24 учебный год 

Направления Названия Формы 
организаци
и 

Количество часов в 
неделю 

4 класс 

спортивно-

оздоровительная 
деятельность 

«Движение – жизнь!» Спортивный 
клуб 

- 

Физическая культура Занятие  1 

Проектно-

исследовательская 
деятельность 

«История родного села» Экскурсии 1 

«Мир шахмат» Кружок 1 

«Символы России» Кружок – 

Художественно-

эстетическая 
творческая 
деятельность 

«Рукотворный мир» Кружок 1 

«Путешествие в сказку» Театральная 
студия 

1 

«Ритмика» Кружок 1 

Коммуникативная 
деятельность 

Основы функциональной 
грамотности 

Занятие  1 

Информационная 
культура 

«Моя информационная 
культура» 

Клуб 1 

Интеллектуальные 
марафоны 

«Я — путешественник. 
Путешествуем по России и 
миру» 

Кружок 1 

«Учение с 
увлечением!» 

«Читаю в поисках смысла» учебная 
лаборатория 

 

- 

Информационно- 

просветительские 

занятия 

патриотической, 
нравственной и 

экологической 

направленности 

"Разговоры о важном" Классный 
час 

1 

Итого за неделю 10 

Итого за учебный год 330 

Итого на уровень образования 330 

Итого к финансированию 10 

 

План внеурочной деятельности для обучающихся общеобразовательных классов по 
адаптированной образовательной программе для детей ЗПР 2023-2024 учебный год  
 

Направления Названия Формы 
организаци
и 

Количество часов в 
неделю 

1 

кл
асс 

2 

кл
ас
с 

3 

кл
ас
с 

4 

к
л
а
с
с 

спортивно-

оздоровительная 
деятельность 

«Движение – жизнь!» Спортивный 
клуб 

1 

Проектно-

исследовательская 
«История родного села» Экскурсии 1 



 

деятельность 

Художественно-

эстетическая 
творческая 
деятельность 

«Рукотворный мир» Кружок 1 

«Путешествие в сказку» Театральная 

студия 

1 

«Ритмика» Кружок 1 

Коммуникативная 
деятельность 

Основы функциональной 
грамотности 

Занятие  1 1 1 1 

Информационно- 

просветительские 

занятия 

патриотической, 
нравственной и 

экологической 

направленности 

"Разговоры о важном" Классный 
час 

1 1 1 1 

Коррекционное Логопедические занятия Занятие  1 1 1 1 

Психологическая коррекция  Занятие  2 2 2 2 

Итого за неделю 10 10 10 1

0 

Итого за учебный год 330 33

0 

33

0 

3

3

0 

Итого на уровень образования 1320 

Итого к финансированию 0 

 

План внеурочной деятельности НОО 2023/2024 учебный год 3 класс для детей с умственной 
отсталостью 

Направления внеурочной 
деятельности 

Коррекционные курсы/Программы 
внеурочной деятельности 

3 класс 

/количество 
часов 

Всего  

Коррекционно-развивающая 
область 

Ритмика 1 34 

Логопедия 2 68 

Психокоррекция 2 68 

Общекультурное «Планета танца» 1 34 

Социальное «Я и театр» 2 68 

Нравственное «Разговоры о важном» 1 34 

Спортивно-оздоровительное «Азбука здоровья» 1 34 

Итого  10 340 

К оплате 0 

План внеурочной деятельности ООО  на 2023/24 учебный год  
 2023-2024 учебный год (5-9 классы)  
 

Направления Названия Формы 
организации 

Количество часов в неделю 

5-й 
кла
сс 

6-й 
кл
асс 

7-й 
кл
асс 

8-й 
кл
асс 

9-й 
кла
сс 

Информационн
о- 

просветительск
ие занятия 

патриотическо
й, 
нравственной и 

«Разговоры о 
важном» 

Классное 
собрание 

1 1 1 1 1 



 

экологической 

направленност
и 

Внеурочная 
деятельность 
по учебным 
предметам 
образовательно
й программы  

«Развитие 
орфографической 
зоркости» 

Практикум 1 

 

– – – 

«Царица наук» Математически
й клуб 

1 1 - - 

«История 
государственной 
символики России» 

Учебный модуль - 1 – – – 

«Сложные вопросы 
русского языка» 

Практикум 1 – – 1 1 

Решение 
геометрических 
задач 

Практикум - - 1 - - 

Вероятность и 
статистика 

Практикум – – - 

 

  

1 

 

  

1 

 

  

«Экспериментальн
ая физика» 

Практикум – – 1 1 1 

Внеурочная 
деятельность 
по 
формированию 
функционально
й грамотности 

«Основы 
финансовой 
грамотности» 

Практикум 1 1 1 1 1 

Профориентац
ионная работа  

«В мире 
современных 
профессий» 

Профессиональн
ые пробы 

1 1 1 1 

 

1 

  

«Агрошкола-школа 
жизни» 

Практикум - - - 1 

Педкласс «От 
саморазвитию к 
самопознанию» 

занятие - - - 1 

Театральная 
студия «Таланто» 

Ежегодное 
образовательное 
событие 

2 - 

 

Физическая 
культура 

Занятие  1 

 

1 1 _ 

Спортивная секция занятие - - - - 1 

Комплекс 
воспитательн
ых 
мероприятий, 
деятельность 
ученических 
сообществ, 
педагогическая 
поддержка 
обучающихся и 
обеспечение их 
благополучия в 
пространстве 
школе  

Родительский час 
«Вопрос к 
предметнику» 

Консультация 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

 

Родительский час 
«Вопрос к 
классному 
руководителю» 

Консультация 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Итого за неделю 
  

10 10 10 10 10 



 

Итого за учебный год  350 350 35

0 

35

0 

340 

Итого на уровень образования  1740 

Итого к финансированию 36 

 

 

План внеурочной деятельности ООО 2023/2024 учебный год 6 класс для детей с умственной 
отсталостью 

Направления внеурочной 
деятельности 

Коррекционные курсы/Программы 
внеурочной деятельности 

6 класс 

 

Всего  

Коррекционно-развивающая 
область 

Ритмика 1 34 

Логопедия 2 68 

Психокоррекция 2 68 

Общекультурное «Планета танца» 1 34 

Социальное «Я и театр» 2 68 

Нравственное «Разговоры о важном» 1 34 

Спортивно-оздоровительное «Азбука здоровья» (физическая 
культура) 

1 34 

Итого  10 340 

К финансированию  0 

 

 

 

План внеурочной деятельности для 10 -го классов на 2023-2024 учебный год 

Направления 
развития личности 

Наименование рабочей 
программы 

Формы 
организаци
и 

Количест
во часов в 
неделю 

всего 

Информационно- 

просветительские 

занятия 

патриотической, 
нравственной и 

экологической 

направленности 

«Разговоры о важном» Классное 
собрание 

1 34 

Внеурочная 
деятельность по 
формированию 
функциональной 
грамотности 

«Основы финансовой 
грамотности» 

Практикум 1 34 

Профориентационная 
работа  

«В мире современных 
профессий» 

Профессион
альные 
пробы 

1 34 

Внеурочная 
деятельность по 
учебным предметам 
образовательной 
программы 

«Россия – моя история» Учебный 
модуль 

1 34 

Комплекс 
воспитательных 
мероприятий, 
деятельность 
ученических 
сообществ, 
педагогическая 
поддержка 
обучающихся и 
обеспечение их 

Родительский час 
«Вопрос к предметнику» 

Консультац
ия 

0,5 17 

Родительский час 
«Вопрос к классному 
руководителю» 

Консультац
ия 

0,5 17 



 

благополучия в 
пространстве школе  
   5 136 

Итого к финансированию 4 

 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 
деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 
обучающихся, может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в общеоб-
разовательной организации или запланированные): 
 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направ-
ленности; 
 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 
делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении 
и анализе; 
 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 
дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, да-
вать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 
стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  
 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 
классные вечера;  
 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 
правил поведения в общеобразовательной организации;  
 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их пове-
дением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 
проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 
также (при необходимости) со школьным психологом;  
 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаи-
моотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск реше-
ний проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе 
с их родителями, с другими обучающимися класса; 
 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 
они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 
 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 
единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 
конфликтов между учителями и обучающимися; 
 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспи-
тательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в 
классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 
наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 
 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей 
об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь ро-
дителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  
 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 
вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 
 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организа-
ции и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организа-
ции; 
 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 
Ключевые общешкольные дела 

К.Д. Ушинский считал, что воспитание, не проникнутое традицией, не может воспитать сильных 
характеров. Существуют различные типы традиций, в каждом из которых заложены определен-
ные воспитательные цели. Главные из них - это общешкольные традиции и традиции первичного 
коллектива. Школьные традиции оказывают большое положительное влияние на воспитание в 
ребенке общечеловеческих норм поведения. Они влияют на формирование таких черт характера 
детей, как ответственность, обязательность, организованность, честность, а также воспитывает 



 

чувства сопереживания, уважения к окружающим людям, они делают жизнь детского коллектива 
более интересной и разнообразной. 
В своей работе по данному модулю МБОУ Куяновская СОШ использует следующие формы рабо-
ты:- общешкольные праздники, творческие мероприятия, связанные с общероссийскими, регио-
нальными праздниками, памятными датами. Например, День Учителя (поздравление учителей, 
концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном 
составе учеников и учителей Школы. День самоуправления (старшеклассники организуют учеб-
ный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.)) и др.; 
 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 
 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на сле-
дующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 
общеобразовательной организации, обществе; 
 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 
участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  
 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 
реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, ком-
плексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 
 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семья-
ми обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 
событиями для жителей поселения; 
 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 
коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологиче-
ской, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 
 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сце-
наристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных 
редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), 
помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 
 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с пе-
дагогами и другими взрослыми. 
Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, мо-
дулям; 
 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 
и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 
проведению, оценке мероприятия; 
 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слё-
ты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представи-
телями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживав-
ших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  
 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоот-
ношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 
комфорта. 
Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организа-
ции, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и 
стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Реализация вос-
питательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную дея-



 

тельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созда-
нию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: оформление внешнего вида зда-
ния, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой 
Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 
герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней исто-
рии, исторической символики региона; 
 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Россий-
ской Федерации; 
 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и истори-
ческих, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художест-
венно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображе-
ниями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гра-
жданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных дея-
телей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 
Отечества; 
 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 
живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местно-
сти, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 
 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 
(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федера-
ции;  
 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 
гражданского почитания» (особенно если общеобразовательная организация носит имя выдающе-
гося исторического деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в помещениях общеоб-
разовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского по-
читания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памят-
ных досок;  
 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитив-
ного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интерес-
ных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  
 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, 
флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 
торжественные моменты; 
 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучаю-
щихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работа-
ми друг друга;  
 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразователь-
ной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при обще-
образовательной организации; 
 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных 
и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  
 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 
на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 
книги, брать для чтения другие; 
 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их ро-
дителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  
 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, цере-
моний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  
 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акценти-
рующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, ук-
ладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с осо-
быми образовательными потребностями. 
 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 



 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эф-
фективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи 
и школы в данном вопросе. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителя-
ми (законными представителями) обучающихся предусматривает: 
 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 
органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, 
классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 
представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной органи-
зации; 
 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 
вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспита-
ния; 
 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 
внеурочные занятия; 
 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам 
и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопро-
сов воспитания; 
 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых ро-
дители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, соци-
альных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   
 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей во-
просы, согласуется совместная деятельность;   
 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 
нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной ор-
ганизации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 
 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 
общешкольных мероприятий; 
 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, при-
ёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 
На индивидуальном уровне: 
- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 
проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 
родителей. 
Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может предусматривать 
(указываются конкретные позиции, имеющиеся в общеобразовательной организации или запла-
нированные): 
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, мо-
дулям; 
 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 
и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 
проведению, оценке мероприятия; 
 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слё-
ты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представи-
телями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживав-
ших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  
 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоот-
ношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 
комфорта. 



 

Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициа-
тивность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 
школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. По-
скольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организо-
вать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 
(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе предусматривает: 
 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся 
или др.), избранных обучающимися; 
 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процес-
се управления общеобразовательной организацией;  
 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 
 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении 
и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в ана-
лизе воспитательной деятельности в школе.  

Высший орган ученического самоуправления - общее ученическое собрание. Собрание избирает 
Совет обучающихся школы. 
В Совет обучающихся школы избираются обучающиеся, достигшие 14 лет, наиболее активные, 
пользующиеся авторитетом среди учащихся. Из числа членов Совета избираются председатель, 
руководители отделов знаний, труда, спорта, информации, культуры. 
Классное ученическое собрание – высший орган самоуправления класса. Актив класса избирается 
на один год, создает свои органы, одноименные с общешкольными. 
Детское самоуправление в школе осуществляется  
На уровне школы: 
 через деятельность выборного Совета обучающихся школы (далее СОШ), создаваемого для 
учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 
 через работу школьного медиа-центра (отдел информации), который занимается популяриза-
цией и информационной поддержкой общешкольных ключевых дел в социальных сетях; 
 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных кон-
кретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 
На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров, 
представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его ра-
боту с работой СОШ и классных руководителей; 
 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направле-
ния работы класса; 
На индивидуальном уровне:  
 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешко-
льных и внутриклассных дел; через реализацию функций школьниками, отвечающими за различ-
ные направления работы классе. 

 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы общеобразовательной ор-
ганизации может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в общеобразо-
вательной организации или запланированные):  
 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающе-
гося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего, циклы 
профориентационных уроков «ПроеКТОрия», Уроки Цифры; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяю-
щие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профес-
сиональной деятельности; 
 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о сущест-
вующих профессиях и условиях работы; 
 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориен-
тационных парков, лагерей, дней открытых дверей в СПО села Первомайского и вузах города 
Томска; 



 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации профориен-
тационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут позна-
комиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 
или иной профессии, развить соответствующие навыки; 
 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых вы-
бору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по ин-
тересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 
 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 
обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 
 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в обя-
зательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных 
отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 
 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования 
и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации предусматри-
вает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразователь-
ной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедея-
тельности как условия успешной воспитательной деятельности; 
 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безо-
пасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 
разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 
 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликто-
логов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, 
опеки и т. д.);  
 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с де-
виантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодей-
ствия; 
 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профи-
лактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организа-
ции и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (анти-
наркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и моло-
дёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в циф-
ровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безо-
пасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 
т. д.); 
 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемо-
го поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 
воздействиям, групповому давлению; 
  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, аль-
тернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиоз-
но-духовной, благотворительной, художественной и др.); 
 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп, обучающихся 
(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  
 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психоло-
го-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, со-
циально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 
Социальные практики 

Социальная практика представляет собой деятельность, направленная на развитие социальных 
навыков, формирование и отработку индивидуальной модели социального поведения, получение 
опыта социального действия. Именно социальное проектирование позволяет обучающимся ре-
шать основные задачи социализации: формировать свою Я- концепцию и мировоззрение, уста-



 

навливать новые способы социального взаимодействия с миром взрослых. 
В рамках социальных проектов учащиеся оказывают помощь пожилым людям, участвуют в рабо-
те пропаганды по дорожной и пожарной безопасности в детском дошкольном образовательном 
учреждении села, а также среди прохожих. 
Ожидаемыми результатами такой работы являются повышенная социальная активность обучаю-
щихся, их готовность принять личное практическое участие в улучшении социальной ситуации в 
местном сообществе, положительные изменения в сознании детей и повышение уровня их общей 
культуры, а также формирование навыков коллективной работы по реализации собственными си-
лами реально социально полезного дела. Реализация воспитательного потенциала социального 
партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 
о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 
и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, регио-
нальные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 
 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеуроч-
ных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 
 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных ме-
роприятий, акций воспитательной направленности; 
 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 
с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  
 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагога-
ми с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 
т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружаю-
щего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
 

2.2.2 Дополнительные (вариативные) модули 

 

Дополнительное образование («Точка роста») 
 

Дополнительное образование с сентября 2021 года в школе осуществляется через Центр образо-
вания естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», созданный в рам-
ках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». 
Работа данного Центра позволяет: 
-обеспечивать повышение охвата обучающихся программами основного общего и дополнитель-
ного образования естественно-научной и технологической направленностей с использованием со-
временного оборудования;   
-формировать условия для повышения качества общего образования, в том числе за счет обновле-
ния учебных помещений, приобретения современного оборудования, повышения квалификации 
педагогических работников и расширения практического содержания реализуемых образователь-
ных программ; 
-повышать уровень естественно-научной грамотности у обучающихся; 
-разнообразить занятия внеурочной деятельности; 
- развивать проектную и исследовательскую деятельность, сетевое взаимодействие со школами 
района. 
Центр «Точка роста» располагает физической и химико-биологической лабораториями, оснащен-
ными современным оборудованием для проведения опытов по физике, химии, биологии и эколо-
гии как в лабораторных, так и в полевых условиях; цифровыми лабораториями, микроскопами, 
коллекциями по основным разделам химии и биологии, оборудованием для робототехники. 
На базе Центра реализуется 3 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих   про-
грамм: 

№ п/п Программа Направленность 

1 Чудеса в пробирке естественно – научная 

2 Исследователь  естественно – научная 

3 Робототехника естественно – научная 



 

 

Детские общественные объединения 

Правовой основой действующих ДОО является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 
общественных объединениях" (ст. 5). 
Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание подрастающего поколения, 
развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 
школьников. Воспитание в РДШ осуществляется через направления: 
Личностное развитие 

Гражданская активность 

Военно-патриотическое направление – 

Информационно-медийное направление 

Основными формами деятельности членов РДШ являются: 
- участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных социально значимых мероприятиях; 
- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 
информационно-просветительские мероприятия; 
- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др. 
Кроме того, воспитание в отделении РДШ как детском общественном объединении осуществля-
ется через: 
 утверждение и последовательную реализацию демократических процедур, дающих ребенку 
возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 
 круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов РДШ общественно полез-
ных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт дея-
тельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в се-
бе такие качества как ответственность, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 
слушать и слышать других; 
 торжественную церемонию вступления в Российское движение школьников, которая спо-
собствует пропаганде движения, формированию у участников патриотизма и уважения к тради-
циям; 
 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации дея-
тельности РДШ, привлечения в него новых членов; 
В школе действует волонтерское движение. Это участие школьников в социально значимой дея-
тельности на благо конкретных людей и социального окружения. Волонтерство позволяет про-
явить такие качества, как внимание, забота, милосердие, доброта, помогает развивать коммуника-
тивную культуру, умение общаться, сопереживать. 
Кроме действующего волонтерского отряда в школе работает и его предшественник - отряд тиму-
ровцев «Прометей дарующий свет».  Проходит регистрация на сайте «Добро.ру» . Воспитатель-
ный потенциал реализуется: 
 на внешкольном уровне: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым жителям 
поселка, экологические десанты в природу, акции по поздравлению пожилых людей с праздника-
ми, благотворительные акции, акция «Бессмертный полк» 9 мая и др. 
на школьном уровне: Весенняя Неделя Добра, Трудовые операции и экологические десанты и др.  
Кроме этого в школе действует  
- детская организация «Планета детства» 

- отряд ЮИД «Дорогадобра» 

Содержание деятельности основных детских объединений МБОУ Куяновской СОШ 

Название Класс Содержание деятельности 

Детская 
организация 

5-8 выработка мнения обучающихся по вопросам школьной жизни; 
участие в работе органов общешкольного самоуправления;  
поддержка социально-значимых и иных инициатив школьников; 
 развитие досуговой деятельности обучающихся; организация 
шефства старших над младшими; помощь ветеранам ВОВ 



 

Отряд ЮИД 
«Дорога 
добра» 

5-9 организация отчетов на школьном сайте по результатам 
деятельности отряда ЮИД, создание стендов «ЮИД в действии» , 
стенгазет «Юный инспектор движения», листовок «За 
безопасность движения», Организация разъяснительной работы по 
теме безопасности дорожного движения, проведение бесед, 
викторин, кинолекториев, игр, экскурсий, соревнований, 
конкурсов, КВН, тематических утренников, создание агитбригад 

Тимуровски
й отряд 
«Прометей» 

5-8  оказание посильной помощи ветеранам ВОВ, детям войны и 
пожилым людям; 
организация и осуществление мероприятий, направленных на 
патриотическое воспитание и краеведение; 
сохранение здоровья учащихся (посредством участия в военно-

патриотических играх, соревнованиях, акциях). 
Волонтерски
й отряд 

9-11 популяризация идей волонтёрства в школьной среде; вовлечение 

ребят в проекты, связанные с оказанием социальной поддержки 

различным группам населения; поддержка и реализация 
социальных инициатив школьников и педагогов; участие в 
подготовке и проведении массовых социально-культурных, 
информационно-просветительских и спортивных мероприятий; 
воспитание активной гражданской позиции, формирование 
лидерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма 

Школьные СМИ 

В школе организован Медиа центр. Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры 
школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореа-
лизации учащихся. Основа деятельности медиа в школе – творческая самоорганизация ребенка 
через свободный выбор им форм деятельности редакционного коллектива на принципах взаимно-
го уважения, коллективного и личного интереса. 
Содержанием деятельности педагога, курирующего школьные медиа, является организация со-
трудничества с детьми и детей друг с другом внутри творческого объединения, выстраивание от-
ношений доверия, взаимопомощи, взаимодействия в реальном общественно-значимом деле, по-
зволяющих: а) взрослому - реализовать свой личностный потенциал (передать детям социальный, 
профессиональный, творческий опыт); б) ребенку - обрести уверенность в своих силах, проявить 
творческое «Я», получить поддержку взрослого, что позитивно влияет на развитие его личности и 
формирование мировоззрения. 
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм дея-
тельности: 
 газета «Сибмирский вестник», на страницах которой разновозрастный редакционный совет 
подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых освещает наиболее интересные 
моменты жизни школы, популяризирует общешкольные ключевые дела, мероприятия, размещает 
созданные детьми рассказы, стихи, репортажи; 
 Интернет-группа-разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, поддерживающее 
группу в социальных сетях с целью освещения деятельности школы в информационном про-
странстве, привлечения внимания общественности и организации виртуальной диалоговой пло-
щадки, на которой детьми, учителями и родителями могут открыто обсуждаться значимые для 
школы вопросы. 
Модуль «Школьный Краеведческий музей» 

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, усвоению ими 
социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в соответствии с этими ценностями 
в образовательной организации во многом способствуют материалы школьного музея. В работе 
музея используются разнообразные формы и методы, соответствующие современным требовани-
ям и условиям, интересам, возможностям, особенностям обучающихся. Работая индивидуально, 
учащиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют выставки фотографий, записы-
вают воспоминания ветеранов, берут интервью у жителей села, выпускников школы и т.д. 
Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при этом обучающиеся 
проживают различные социальные роли. Дети в группах создают музейные экспедиции, готовят 
буклеты по различной тематике, составляют путеводители по селу и его достопримечательностям. 
Материалы музея широко используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. При 
этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, перемещают-



 

ся в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в деятельность, и занятия 
становятся наиболее запоминающимися и результативными. В совместной деятельности педаго-
гов и обучающихся разрабатывается школьная символика, которая используется в повседневной 

школьной жизни, при проведении важных торжественных событий, закрепляются лучшие тради-
ции. 
Основными экспозиционными разделами школьного музея МБОУ Куяновской СОШ являются 
«Быт и ремесла»», «Герои воинской славы», «Школа: вчера, сегодня, завтра...». Обучающиеся 
школы принимают участие в организации выставок по основным темам «История школы в ли-
цах», «Предметы советского быта», «Была война. Была Победа.» и др.. 
Особое внимание в учебном году в рамках деятельности школьного музея уделяется изучению 
истории родного села и района, в соответствии с чем проектно- исследовательская деятельность 
обучающихся, организуемая в рамках школьного музея, предполагает подготовку учениками про-
ектов и исследовательских работ по данной тематике. 
 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты 
с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управлен-
ческих кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качественного и ре-
зультативного воспитания. 
В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 
педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения 
педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у са-
мих педагогов интересов. 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 
-курсы повышения квалификации; 
- регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях; 
- изучение научно-методической литературы; 
- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 
Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по учебно-воспитательной ра-
боте, педагог-организатор, педагог-организатор ОБЖ, педагог-психолог, логопед, советник ди-
ректора по воспитательной работе, классные руководители (11 педагогов), педагоги – предметни-
ки. 
Для реализации программы воспитания  МБОУ Куяновская СОШ укомплектована кадрами, 
имеющими первую и высшую квалификационную категорию. Все учителя имеют педагогическое 
образование.Педагоги имеют грамоты дипломы. Принимают активное участие в конкурсах 
различных уровней. Все педагоги начальной школы прошли курсовую подготовку по 
обновленным ФГОС НОО. Педагоги, работающие в начальных классах, владеют современными 
методиками преподавания и инновационными технологиями обучения и воспитания младших 
школьников.  
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её 
разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 
соответствующей должностным обязанностям работника. 
Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 
реализации программы воспитания и создании условий для её разработки и реализации: : 
 

Категория  
работников 

Подтверждение уровня 
квалификации документами об 
образовании (профессиональной 
переподготовке) (%) 

Подтверждение уровня квалификации 
результатами аттестации 

  
на соответствие 
занимаемой должности 

(%) 

квалифика
ционная 
категория
(%) 



 

Педагогически
е работники 

100% 2% 98% 

Руководящие  
работники 

100% 0% 100% 

 

Кроме того, МБОУ Куяновская СОШ укомплектована вспомогательным персоналом, 
обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно-

методических условий реализации программы воспитания.  
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 
потенциала МБОУ Куяновской СОШ является обеспечение адекватности системы непрерывного 
педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 
Педагогические работники начальной школы проходят повышение квалификации не реже чем 1 
раз в 3 года. 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности: 

https://kuyanovo.tomschool.ru/?section_id=23. 

Устав школы 

Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания осуществляется на 
основании следующих локальных актов: 
 Основная общеобразовательная программа образования;  
 Учебный план; 
 Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы; 
 Рабочие программы педагогов;  
 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной дея-
тельности;  
 Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное расписание, обес-
печивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в образовательном уч-
реждении) 
 Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания государст-
венных символов РФ» 

 Положение о классном руководстве 

 Положение о МО классных руководителей 

 Положение о штабе воспитательной работы 

 Положение об организации внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС НОО и 
ООО 

 Положение о психолого-педагогическом консилиуме 

 ПОЛОЖЕНИЕ о службе школьной медиации 

 Положение о Совете старшеклассников 

 Рабочая программа воспитания 2022 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потреб-
ностями 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями явля-
ются: 
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успеш-
ной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 
участников образовательных отношений; 
 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возмож-
ностей каждого обучающегося; 



 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повы-
шению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необхо-
димо ориентироваться на: 
– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использовани-
ем адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 
– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 
образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогатель-
ных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, пе-
дагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 
– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 
особыми образовательными потребностями. 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной пози-
ции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обу-
чающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллекту-
альной, общественной и спортивной деятельности. 
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обу-
чающихся строится на принципах: 
- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении через 
сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной общешкольной линей-
ке); 
- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, вырабо-
танной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, поощри-
тельных подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, 
возможно в присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых); 
- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных на-
град, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 
получившими награду и не получившими ее); 
- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представи-
телей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их пред-
ставителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статус-
ных представителей; 
- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить сти-
мулирующее действие системы поощрения). 
В школе применяются следующие формы поощрения: 
- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 
- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 
- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях; 
- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений обучаю-
щихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных соревно-
ваниях и т.п. 
- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными письмами 
за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел. 
Кроме того, практикуется такая форма поощрения проявлений активной жизненной позиции обу-
чающихся и социальной успешности, как благотворительная поддержка. 
Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, 
проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитатель-
ной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 
педагогических работников. 
Использование всех форм поощрений, а также привлечение благотворителей (в том числе из ро-
дительского сообщества), их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, за-



 

дачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями родительского сообще-
ства во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в 
школе. 
Обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) артефакты, 
фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в группе, уча-
стие в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 
участвовавших в конкурсах и т.д.). 
 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами ре-
зультатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 
основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации явля-
ется ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и по-
следующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной 
работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 
не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразователь-
ной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, 
стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   
 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его ре-
зультатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (зна-
ния и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной рабо-
ты, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 
коллегами, социальными партнёрами); 
 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориен-
тирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного соци-
ального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими со-
циальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 
Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные направления являются 
примерными, их можно уточнять, корректировать, исходя из особенностей уклада, традиций, ре-
сурсов общеобразовательной организации, контингента обучающихся и др.):  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 
развития обучающихся в каждом классе.  
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитатель-
ной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педаго-
гом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 
классных руководителей или педагогическом совете.  
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и самораз-
вития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивает-
ся на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось ре-
шить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; ка-
кие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллек-
тиву. 
2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, со-
бытийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрос-
лых.  
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 
воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными руководи-
телями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обу-
чающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельно-
сти обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающи-



 

мися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представи-
телями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 
классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 
связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную 
работу): 
 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
 деятельности классных руководителей и их классов; 
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
 внешкольных мероприятий;  
 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
 взаимодействия с родительским сообществом; 
 деятельности ученического самоуправления; 
 деятельности по профилактике и безопасности; 
 реализации потенциала социального партнёрства; 
 деятельности по профориентации обучающихся; 
 и т.д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 
работать педагогическому коллективу.  
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по воспи-
тательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его наличии) 
в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным кол-
легиальным органом управления в общеобразовательной организации.
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